
  

FÜHRUNG & MANAGEMENT 

Führungs-CheckUp 

Stehen Sie sicher in den 

Wellen des Führungs-

alltages?  

Sie sind Manager und 

Führungskraft. Sie haben 

bereits viel Erfahrung ge-

sammelt. Sie sind erfolgreich. 

Aber Sie haben das Gefühl, man 

kann immer etwas dazulernen, immer etwas verbessern. Dann ist 

vielleicht ein Führungs-CheckUp genau das Richtige, Sie erhalten eine 

systematische Analyse Ihrer Stärken und Entwicklungsfelder als Basis für 

eine zielgerichtete Entwicklung mit individuellem Leadership-Coaching. 

Zielgruppe 

Führungskräfte und Projektleiter mit mehrjähriger Führungs- und 

Managementerfahrung 

Teilnehmer 

6 bis maximal 12 

Seminarziel 

» Grundverständnis zu den 7 Kompetenzfeldern für Führung und 

Management 

» Standortbestimmung (Stärken-Schwächenprofil) 

» Individueller Entwicklungsplan als Grundlage für 5 - 10 Einzelcoaching-

Sitzungen zur Optimierung der Führungs- und Managementkompetenz 

» Aufbau eines Netzwerkes für wechselseitige kollegiale Unterstützung für 

die Zeit nach dem Seminar 

Seminarinhalt 

Ausgehend von 7 Kompetenzfeldern zu Führung & Management wird im 

Seminar ein Stärken-/Schwächenprofil erstellt. Dabei werden auch - bei 

Einverständnis des Teilnehmers - die Einschätzungen der Mitarbeiter, 

Kollegen und Vorgesetzter in annonymer Form miteinbezogen (sog. 360-

Grad FeedBack). Darauf aufbauend werden individuelle Entwicklungsziele 

definiert, die dann in Einzelcoaching-Sitzungen nach dem Seminar 

verfolgt werden. Die 7 Kompetenzbereiche zu Führung & Management 

lauten: Leadership, Selbstmanagement, Management, Führungsumfeld, 

Kommunikation, Mitarbeiterentwicklung und sogenannte "Special 

Challenges". 

Zeit / Ort 

» 9. bis 10. April 2009, München 

Zusätzliche Termine und Durchführung „inhouse“ sind auf Anfrage 

möglich. 



  

Ihr Trainer 

Dr. Robert Holzapfel 

- HRM Consulting 

- Interims-Management 

- Leadership-Coaching 

"Neugier ist meine Stärke!" 

Teilnahmegebühr pro Teilnehmer 

» 1.200,-- für Seminar + 200,-- € pro Coachingsitzung á 90 Min. 

» Ein Firmenrabatt in Höhe von 10 % wird gegeben, wenn sich mehr als 

2 Teilnehmer aus einer Organisation anmelden. 

» In den genannten Beträgen ist die gesetzliche Umsatzsteuer nicht 

enthalten. 

Kontakt 

 PEOPLE ACADEMY GMBH 

Heribertstr. 9 

D-85652 Landsham 

bei München 

Tel.: 089 / 943 87 87 - 0 

Mobil: 0173 / 58 2222 8 

E-Mail: mail@people-academy.de 

Website: www.people-academy.de 
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