FACHKOMPETENZ FUR HR-SPEZIALISTEN

Einstellungsgesprédche erfolgreich fiihren

Haben Sie wirklich den
Richtigen ausgewahlt?

Sie suchen einen neuen
Mitarbeiter?

Sie wollen wissen, was er kann,
wie er mit neuen Situationen
umgeht? Wie reagiert er auf
unvorhergesehene Herausfor-
derungen, kann er sich in ein Team einfligen, ist er loyal, ist er kreativ?
Ist er auch in der Lage, Verantwortung zu Gbernehmen?

In einem Einstellungsgesprach gibt es viele Chancen, fiir diese Fragen die
richtigen Antworten zu finden. Wie Sie ein strukturiertes Interview
fuhren, die Berufsbiographie effizient von Seiten der erworbenen
Kompetenzen her anschauen, wie Sie zu zweit optimal Einstellungs-
gesprache flhren, zeigen wir Ihnen gerne in dem Seminar
~Einstellungsgesprache erfolgreich flihren®.

Zielgruppe

Fihrungskrafte, Personalberater

PEOPLE ACADEMY

it‘s all people

Teilnehmer

6 bis maximal 12

Seminarziel

» Sicher werden im Fihren von Einstellungsgesprachen und im Treffen
qualifizierter Einstellungsentscheidungen

Seminarinhalt

» 01 Anforderungsprofile der zu besetzenden Stelle erstellen

» 02 Aussagekraft von Bewerbungsunterlagen und Zeugnissen
» 03 Bewerber- und anforderungsspezifische Fragen entwickeln

» 04 weitere mdgliche Ansatze zur Uberpriifung des Potenzials des
Bewerbers

» 05 Wie kann man unverfalschte Informationen von den Bewerber
erhalten?

Zeit / Ort
» Dauer des Trainings: 2 Tage

» Durchfihrung ,inhouse™ und Termine nach Vereinbarung



PEOPLE ACADEMY

it‘s all people

Ihr Trainer Kontakt
. Claudia Amend
- Personalauswahl, Diagnostik PEOPLE ACADEMY GMBH
- HR-Prozessberatung Heribertstr. 9
- Teamentwicklung D-85652 Landsham

bei Miinchen

4 = '"'Pragmatisch und mit Gespiir fiir Menschen, das ist
meine Devise!" Tel.: 089 /9438787 -0

Mobil: 0173 / 58 2222 8
E-Mail: mail@people-academy.de

Website: www.people-academy.de

Teilnahmegebiihr pro Teilnehmer

» 950,-- € zzgl. gesetzlicher Umsatzsteuer



mailto:mail@people-academy.de
http://www.people-academy.de/

