FACHKOMPETENZ FUR HR-SPEZIALISTEN

Senior HR-Consulting

Sind Sie ein
Partner?

echter

Wie wird man vom Verwalter
zum Gestalter? Mochten Sie
Ihre Rolle und Ihre Kompe-
tenz im Unternehmen weiter-
entwicklen, von der Personal-
administration hin zu einem
modernen Human Resources

Management?

Wenn ja, dann sind Sie auf dem richtigen Weg. Ihre Geschéaftsfihrung
und ihre Fihrungskrafte brauchen interne professionelle Berater, die nicht
nur eine "Altersteilzeit" berechnen oder eine Gehaltserh6hung
durchfihren koénnen, sondern Generalisten, die vom Recruiting, Uber
Personalentwicklung und dem Umgang mit der betrieblichen
Mitbestimmung eine groBe Palette an Personalthemen beherrschen,
Projekte eigenverantwortlich durchfihren kénnen und eine strategische
Management-Perspektive einnehmen kénnen, die nicht Regeln aufsagen,
sondern Lésungen fokussieren.

Wir wirden Sie auf diesem Weg gerne hilfreich unterstiitzen in unserem
~Seminar Senior HR Consulting®.

PEOPLE ACADEMY

it‘s all people

Zielgruppe

Mitarbeiter des Personalbereiches mit dem Auftrag Fihrungskrafte und
Mitarbeiter zu betreuen

Teilnehmer

6 bis maximal 12

Seminarziel

» Umsetzungskompetenz fir ein modernes Rollenverstandnis des HR
Mitabeiters "vom Verwalter zum Gestalter"

» Verstandnis flur das Konzept strategisches Personalmanagement aus
unternehmerischer Sicht

Seminarinhalt

» 01 Strategisches HR Management - Was ist das ?

» 02 Richtiges Fragen als Basis einer guten Beratung !
» 03 Personal-Portfolio-Steuerung

» 04 Unverzichtbare Kompetenzen eines Senior HR-Beraters

Zeit / Ort
» Dauer des Trainings: 2 Tage

» Durchfiihrung ,inhouse™ und Termine nach Vereinbarung



Ihr Trainer

Dr. Robert Holzapfel
- HR-Consulting

- Interims-Management

- Leadership-Coaching

& "Neugier ist meine Starke!"

Teilnahmegebiihr pro Teilnehmer

» 950,-- € zzgl. gesetzlicher Umsatzsteuer

Kontakt

PEOPLE ACADEMY

it‘s all people

PEoPLE ACADEMY GMBH
Heribertstr. 9

D-85652 Landsham
bei Miinchen

Tel.: 089 /943 8787 -0
Mobil: 0173 / 58 2222 8
E-Mail: mail@people-academy.de

Website: www.people-academy.de
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